%) AL
ASAMBLEA NACIONAL

REPUBLICA DEL ECUADOR

RESOLUCION No. PAN-HFKK-001-2023-2025

INGENIERO HENRY FABIAN KRONFLE KOZHAYA
PRESIDENTE DE LA ASAMBLEA NACIONAL

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 118 inciso primero de la Constitucién de la Republica sefala que la
Funcién Legislativa ejerce la Asamblea Nacional;

Que, el articulo 126 de la Constitucion de la Republica establece que, para el
cumplimiento de sus labores, la Asamblea Nacional se regira por la ley correspondiente
y su reglamento interno;

Que el articulo 225 de la Constitucién de la Republica, determina en el numeral 1 que
el sector publico comprende, entre otros, los organismos y dependencias de |a Funcion
Legislativa;

Que, la Constitucién de la Republica en el articulo 226 dispone que las instituciones
delEstado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores ptiblicos y las
personas que actiuen en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las
competencias y facultades que lessean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran
el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el
goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion;

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica determina que la administracion
publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia,
eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion, coordinacion,
participacion, planificacion, transparencia y evaluacion;

Que, el numeral 15 del articulo 9 de la Ley Organica de la Funcién Legislativa, sefiala
entre otras funciones y atribuciones de la Asamblea Nacional, elegir entre sus
miembros y de uno enuno, bajo criterio de paridad, alternancia de género e
interculturalidad, entre otras autoridades de la Asamblea Nacional, a la o al Presidente
de la Asamblea Nacional, con el voto favorable de la mayoria absoluta de sus
integrantes;

Que, el numeral 1 del articulo 12 de la Ley Organica de fa Funcién Legislativa y el literal
a) del articulo16 del Reglamento Organico de la Asamblea Nacional, sefialan como
atribucion de la Presidenta o Presidente de la Asamblea Nacional, ejercer la
representacion legal, judicial y extrajudicial en todos los actos;




Que, el numeral 12 del articulo 12 de Ia Ley Organica de la Funcion Legislativa, prevé
que es atribucion de la Presidenta o Presidente de la Asamblea Nacional, delegar las
funciones que considere pertinentes a miembros del CAL, asambleistas y funcionarios
administrativos;

Que, el articulo 77 de la Ley Organica de la Contraloria General del Estado, numeral 1
literales a) y e), establecen que son atribuciones y obligaciones de los titulares de las
instituciones del Estado dirigir y asegurar la implantacién, funcionamiento y
actualizacion del sistema de control interno, asi como dictar los correspondientes
reglamentos y demas normas secundarias necesarias para el eficiente, efectivo y
econdmico funcionamiento de sus instituciones;

Que, el articulo 52.1 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacién Publica,
sefala que las contrataciones de infima cuantia se formalizaran con la entrega de la
correspondiente factura y seran autorizadas por el responsable del area encargada de
los asuntos administrativos de la entidad contratante quien, bajo su responsabilidad,
verificara que el proveedor no se encuentre incurso en ninguna inhabilidad o
prohibicion para celebrar contratos con el Estado;

Que, el articulo 61 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacién Publica,
prescribe que si la maxima autoridad de {a Entidad Contratante decide delegar la
suscripcion de Ios contratos a funcionarios o empleados de la entidad u organismos
adscritos a ella o bien a funcionarios o empleados de otras entidades del Estado,
debera emitir fa resolucidn respectiva sin que sea necesario publicarla en el Registro
Oficial, debiendo darse a conocer en el Portal COMPRASPUBLICAS Y que esa
delegacion no excluye las responsabilidades del delegante, por lo que la suscripcion
de un contrato adjudicado no requerira de autorizacién previa alguna;

Que, el articulo 36 del Reglamento Organico Funcional de Ia Asamblea Nacional,
determina que el responsable de la Gestién de Administracion General es la o el
Administrador General, cuya misién es dirigir, articular, controlar, evaluar y mejorar la
gestion administrativa institucional, de conformidadcon las politicas emanadas de la
autoridad competente y lo dispuesto en las leyes, normas,reglamentos y resoluciones
establecidas, que permitan un adecuado funcionamiento de la AsambleaNacional:;

Que, el inciso final del articulo 5 del Reglamento Sustitutivo para el Pago de Viaticos,
Subsistencias,Movilizacion y Subsidio Terrestre dentro y fuera del territorio nacional de
la Asamblea Nacional, expedido mediante Resolucién CAL-2017-2019-024 de 21 de
julio de 2017, manifiesta que la o el Presidente de la Asamblea Nacional Gnicamente
podra delegar la atribucién de declarar en comisiénde servicios al interior del pais, de
conformidad con lo dispuesto en |a Ley y este Reglamento;




P
o
L]

ASAMBLEA NACIONAL

REPUBLICA DE

™
m
[
<
>
v}
Q

Que, ei Consejo de Administracion Legislativa con base a lo determinado en el articulo
14 numeral 5 de la Ley Organica de la Funcién Legislativa, mediante Resolucién CAL-
2021-2023-261 de 14 de diciembre de 2021, aprobé el Reglamento Orgénico Funcional
de la Asamblea Nacional,

Que, el Pleno de la Asamblea Nacional, en la sesion de instalacién del periodo 2021-
2025 de 17 de noviembre de 2023, designé al ingeniero Henry Fabian Kronfle Kozhaya,
como Presidente de la Asamblea Nacional,

Que, con el objetivo de implementar una gestion eficiente y transparente conforme a
lo dispuesto enla normativa vigente a través de la implementacion de procedimientos
agiles, oportunos, dindmicos acorde a un manejo de recursos transparente se requiere
delegar funciones y atribuciones tanto al Administrador General cuanto a Secretarios,
Coordinadores y ofros servidores de la Asamblea Nacional, y,

En ejercicio de las facultades y atribuciones conferidas por la Ley Orgénica de la
Funci6n Legislativa al Presidente de la Asamblea Nacional,

RESUELVE:

CAPITULOI
DELEGACION GENERAL

Articulo 1.- Delegar a los servidores legislativos titulares, encargados o subrogantes
de las unidades administrativas de Administracion General, Secretaria de
Comunicacion, Secretaria de Relaciones Internacionales e Interinstitucionales y
Coordinaciones Generales: de Participacion Ciudadana, Administrativa, Talento
Humano, Tecnologias de la Informacién y Comunicacion, las atribuciones que, por
disposicion legal y reglamentaria, le corresponden exclusivamente al Presidente de la
Asamblea Nacional, dentro de los procedimientos de contratacién para la adquisicion o
arrendamiento de bienes, ejecucidn de obras y prestacion de servicios, incluidoslos de
consultoria, de acuerdo a las condiciones, limites y circunstancias establecidas en este
Instrumento; asi como también se delega otras responsabilidades administrativas a
varios servidores legislativos, con el objeto de garantizar una gestion agil, oportuna y
eficiente.

CAPiTULO I

DELEGACIONES DE CONTRATACION PUBLICA
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Articulo 2.- Las disposiciones contenidas en esta Resolucion, seran de aplicacion
obligatoria para los delegados descritos en el articulo 3 de la misma, cuando actiien
en ejercicio de la delegacién conferida mediante el presente Instrumento.

Articulo 3.- Para efectos de la aplicacion del articulo 5 de esta Resolucion en temas
relacionados a contratacién plblica, tendran la calidad de delegados del Presidente de
la Asamblea Nacional, de acuerdo a las condiciones, limites y circunstancias
establecidas en este Instrumento, los siguientes servidores legislativos:

a) Administrador (a) General;

b} Secretario (a) de Comunicacion:

¢} Secretario (a) de Relaciones Internacionales e Interinstitucionales;

d) Coordinador General de Participacion Ciudadana.

e) Coordinador (a) General Administrativo:

f)  Coordinador (a) General de Talento Humano; y,

g) Coordinador (a) General de Tecnologias de la Informacién y Comunicacion;

Articulo 4.- Las funciones y responsabilidades que asumiran los delegados como
autorizadores de gasto, de acuerdo con las condiciones, limites y circunstancias
establecidas en este instrumento, dentro de los procedimientos de contratacion para la
adquisicion o arrendamiento de bienes, ejecucién de obras y prestacién de servicios
incluidos los de consultoria, entre otras, son las siguientes:

a) Emitir la resolucion de Inicio de proceso;

b) Aprobar los pliegos;

c) Designar a los miembros de la comisién técnica o al servidor legislativo que
estaran a cargo de la ejecucion de las etapas precontractuales;

d) Emitir la resolucién de cancelacion;

e) Emitir la resolucién de adjudicacion;

f) Emitir la resolucion de declaratoria de desierto;

g) Emitir la resolucién de adjudicatario fallido:

h} Emitir la resolucién del contratista incumplido;

i) Suscribir contratos principales, complementarios o modificatorios;

j) Designar el o la Administrador (a) del Contrato:

k) Designar a los miembros de la comisién para la suscripcion de Actas de
entrega-recepcion previa a su verificacion:;

) Autorizar prérrogas y suspensiones de plazos y modificaciones de
cronogramas, previo informe del Administrador del Contrato;

m) Autorizar las érdenes de cambio (diferencias de cantidades de obra),
ordenes de trabajo, costo mas porcentaje y reajustes de precios, previo
informe del Administrador del Contrato;
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n) Suscribir los documentos necesarios para la terminacién de los contratos,
previo informe de la o el Administrador del Contrato y tramite legal
correspondiente; y,

o)

Suscribir los demas instrumentos juridicos y/o actos administrativos que

coadyuven a la buenamarcha de las etapas precontractual, contractual; y, de
ejecucion de los procesos de contratacién.

Articulo 5.- Los delegados ejerceran las funciones y atribuciones descritas en este
articulo, teniendo en consideracion el detalle del siguiente cuadro:

MONTOS DE LOS PROCESOS DE CONTRATACION

AUTORIZADORES DE INICIO DE PROCESOS Y ORDENADORES DE GASTO

General

" Montode | "ORDENADORES DE GASTO
contratacion
a) Administrador (a)

e) Coordinador (a}
General Administrativo

a)Administrador (a}
General

) Coordinador (a)
Generalde
Talento Humano

g) Coordinador (a)
General de
Tecnologias de la
Informacion y

Comunicacién
- |Lideres/Resp | Escolta Coordinador (a)  [(LIderes/Responsabl|{Lideres/Respons
-------------- | onsables de |Legislativa| General Financiero es deGestidn) ables de Gestién)
Gestién Coordinador (a) . Coordinador (a)
i General de Coordinador (a) General de
.- | Coordinador Planificacion Generaide Talento

Tecnologias de la

i1 (a) General Coordinador (a) Humano Informacién
1 Administrati General de Asesoria " _’y
: vo Juridica Comunicacion

NOTA: Cuando el requerimiento supere el 0,000007 del PIE, los Coordinadores
Generales se convertiran en requirentesde los procesos de contratacién y solicitaran
la autorizacion a la Administracién General.
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Monto de
procesos de
contratacion

ORDENADORES DE GASTO

lgualo
superior al
coeficiente
0,000007

Montos
inferiores a
0,000007

b) Secretario {a) de
Comunicacion

Unidades
Requirentes

Coordinador (a} General
de Medios Legisiativos

Coordinador (a) General de
Comunicacién Institucional

Monto de
procesos de
contratacién

ORDENADORES DE GASTO

Igual o superior
al coeficiente

¢) Secretario (a) de

Legislativa

Participacién Ciudadana

0:00007 Relaciones
in fezg::: a Internacionales e
Interinstitucionales
0,000007 nier
contden, | corvrac o o | o000 G| Cord
qu Relaciones Intemacionales L
interinstitucionales
Monto de
procesos de ORDENADORES DE GASTO
contratacion
Igual o superior
al coeficiente
0::0:?07 d) Coordinader General de
? 08 Participacion Ciudadana
inferiores a
0,000007
Unidades Coordinador de la Escuela| Lider/Responsable de Lider/Responsable de
Requirentes Gestidn de Vinculacién y Gestion de Casas

Legislativas

Es necesario aciarar que el coeficiente para determinar el ordenador del gasto:
0,000007, corresponde a multiplicar dicho coeficiente por el Presupuesto inicial del
Estado del respectivo ejercicio econémico y que dichos valores se deben considerar
sin el impuesto al valor agregado.

El Coordinador General Administrativo sera el responsable de ejecutar la etapa

precontractual

y contractual de los

procesos

de catalogo electrénico,

independientemente dei monto; asi como autorizara las contrataciones de infima
cuantia y suscribira las érdenes de compra o de trabajo, para lo cual observara lo
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dispuesto en la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacién Publica, el

Reglamento General a la LOSNCP, Resoluciones emitidas por el SERCOP y demas
normativa aplicable.

Articulo 6.- En todos los casos el Ordenador de Pago sera la o el Coordinador
General Financiero o quien haga sus veces, quien una vez efectuado el control previo

autorizara el pago correspondiente.

PROCEDIMIENTO

. FASE PRECONTRACTUAL - -1 FASE CONTRACTUAL Y EJECUCION
Solicitante de inicio | Ordenadordel | Solicitante del Pago] o .
. delproceso - < | Gasto © T Ordenador del Pago
Lider o Responsable de Autoridad Administrador (a) del
Gestion / Coordinador delegads Contrato o de la Orden | Coordinador (a) General
(a) /Coordinador (a) deCompra Financiero (a)
General

Articulo 7.- Para lo previsto en el articulo 117 del Cédigo Organico de Planificacion y
Finanzas Publicas, respecto a los convenios de pago, los delegados descritos en el
articulo 3 de esta Resolucion, seran los encargados de autorizar y suscribir los
mismos, de acuerdo con los criterios de competencia establecidos en el articulo 5 de
este Instrumento,

Articulo 8.- El Ordenador de Gasto y el Ordenador de Pago especificados en la
presente Resolucion, actuaran con eficiencia y calidad, debiendo observar
estrictamente las disposiciones constitucionales, legales, reglamentarias vy
administrativas vigentes, caso confrario responderan por sus acciones u omisiones
de conformidad con la Ley.

Articulo 9.- El Ordenador de Gasto y el Ordenador de Pago no podran delegar las
funciones especificadas en la presente Resolucion.

Articulo 10.- Se delega al Lider o Responsable de Gestién de Contratacion Publica
de la Coordinacién General Administrativa de la Asamblea Nacional, o quien haga sus
veces, como Administradordel Portal de Compras Publicas; asimismo, se designa a
los siguientes servidores legislativos de la Asamblea Nacional como Operadores del
Sistema del Portal de Compras Publicas, de acuerdo con el siguiente cuadro:

oo .0 CARGO- 7] 'PERFILDEACCESO | =~ CIUDAD _
LIDER O RESPONSABLE DE GESTIO
DE CONTRATACION PUBLICA Administrador Quito
SERVIDOR/ES LEGISLATIVOS DE LA GESTION Operador/es Quito
DE CONTRATACION PUBLICA
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El Lider o Responsable de Gestion de Contratacion Publica de la Coordinacion
General Administrativa, asi como los Operadores del Sistema del Portal de Compras
Publicas designados podran realizar todos los actos administrativos o de simple
administracion que se deriven de la aplicacién de la Ley Organica del Sistema
Nacional de Contratacion Publica, su Reglamento General y demas resoluciones vy
disposiciones emitidas por el SERCOP.

Para el efecto la Coordinacion General Administrativa, emitira las notificaciones por
escrito a los Operadores del Sistema del Portal de Compras Publicas, estableciendo
sus atribuciones y responsabilidades.

CAPITULO HI
DELEGACIONES ADMINISTRATIVAS

Anrticulo 11.- Delegar a la o el Administrador General de la Asamblea Nacional, o a

quien haga sus veces, a mas de las atribuciones y responsabilidades establecidas en

el Reglamento Organico Funcional de la Asamblea Nacional, las siguientes
facultades.

1. Nombrar, posesionar y remover al personal comprendido dentro del nivel
jerarquico superior del &mbito administrativo de la Asamblea Nacional;

2. Autorizar y suscribir los contratos de servicios ocasionales, contratos civiles de
servicios profesionales y técnicos especializados; asi como los
nombramientos provisionales; y, nombramientos permanentes de los
servidores que ingresan a la Asamblea Nacional mediante concurso de
méritos y oposicion;

3. Autorizar el inicio de los concursos de méritos y oposicion, presidir o nombrar
un delegado para los tribunales de méritos y/o oposicion; asi como el Tribunal
de Apelaciones;

4. Autorizar los nombramientos permanentes de los servidores que han ingresado
a la AsambleaNacional mediante concurso de méritos y oposicion;

5. Autorizar la participacion de los servidores en las capacitaciones que tengan
costo para la Institucion, previo informe favorable de la unidad administrativa a
la cual pertenezca el servidory de la Coordinacion General de Talento Humano:

6. Solicitar y autorizar las comisiones de servicios con o sin remuneracién de los
servidores publicos de otras Instituciones;
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16.
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Autorizar las comisiones de servicios con o sin remuneracion para los
servidores legislativos;

Autorizar el pago de las compensaciones econdmicas por jubilacion, retiro
voluntario con indemnizacién o por optimizacién del talento humano de la
Institucién; previo informe técnico de Ia Coordinacién General de Talento
Humano y al procedimiento establecido para el efecto;

Aprobar los planes de talento humano y demas instrumentos técnicos que se
deriven de la Coordinacién General de Talento Humano;

Dar por terminados anticipadamente los contratos de servicios ocasionales,
servicios profesionales y técnicos especializados, conforme la normativa
vigente;

Aceptar las renuncias que presentaren los servidores cuya designacion no
competa al Pleno y al Consejo de Administracién Legislativa de la Asamblea
Nacional;

Autorizar los ascensos, traslados, traspasos de puestos, cambios
administrativos, cambio dedenominacion, rotacion de personal, cambios de
puesto, subrogaciones 0 encargos, licenciassin remuneracion y demas actos
relativos a la administracion del talento humanc y remuneraciones de la
Institucion, contemplados en la Ley Organica de la Funcién Legislativa,la
normativa interna de la Asamblea Nacional y demas disposiciones conexas,
previo informetécnico de la Coordinacién General de Talento Humano;

Autorizar y suscribir convenios con los centros de educacién superior o
establecimientos de bachillerato, reconocidos por el 6rgano rector respectivo
para practicas preprofesionales o pasantias;

Autorizar convenios de pago previo al cese de funciones para recuperar valores
adeudados a la Institucion;

Actuar como delegado de la autoridad nominadora de la Funcion Legislativa
en los procesosdisciplinarios del personal administrativo € imponer sanciones,
de conformidad con lo establecido en la Constitucion de la Republica, la Ley
Organica de la Funcion Legislativa, normativa interna de la Asamblea Nacional
y demas disposiciones conexas;

Suscribir convenios interinstitucionales dentro del ambito de su competencia;




ASA ACIONAL

REPU PEELE ECUADOR

17. Declarar en comisién de servicios al interior del pais, autorizar el pago de
viaticos e informe de dicha comisién; asi como autorizar los pagos de
subsidios por movilizacién terrestre, subsistencias y movilizaciones de las y
los asambleistas y de Ia o el Coordinador General Administrativo o quien haga
Sus veces;

18. Autorizar las comisiones de servicios al exterior de los Asambleistas,
servidores legislativos, seguridad de la presidencia y vicepresidencias; escolta
legislativa, en los términos establecidos en el Reglamento Sustitutivo para el
Pago de Viaticos, Subsistencias, Movilizacion y Subsidio Terrestre dentro y
fuera del territorio nacional de la Asamblea Nacional;

19. Autorizar y suscribir todos los convenios o instrumentos legales que permitan
cumplir con las obligaciones econdmicas de la Asamblea Nacional
relacionadas con el establecimiento de tarifas derivadas de los derechos de la
comunicacion puiblica, de las producciones fonograficas con cualquier
sociedad de gestion colectiva legalmente establecida que administre los
derechos de autores y compositores;

20. Suscribir todo tipo de convenios o instrumentos legales que impliquen
erogacion economica y que permitan cumplir con obligaciones financieras para
garantizar de forma integral el funcionamiento de los medios legislativos;

21, Solicitar avales que otorgue el Ministerio de Finanzas; en los casos que se
requiera, asi comodirigir cartas y comunicaciones a las diferentes Instituciones
del Estado con el fin de cumplir con los requisitos que determine esa cartera
de Estado;

22. Aprobar ios planes informaticos, tecnoldgicos y de comunicacion elaborados
por la Coordinacién General de Tecnologias de fa Informacién y Comunicacion;

23. Aprobar el Plan Anual de Contrataciones (PAC) inicial de la Asamblea
Nacional, en los términos previstos en Ia Ley Organica del Sistema Nacional
de Contratacién Publica, su Reglamento General y las Resoluciones emitidas
por el INCOP y del SERCOP vigentes;

24. Aprobar la Programaciéon Anual de la Politica Publica (PAPP) inicial de la
Asamblea Nacional;elaborado por la Coordinacién General de Planificacion
con base a lo dispuesto en la normativa vigente;

25. Aprobar los requerimientos de incorporacion de nuevas actividades que no

estuvieron contempladas en la PAPP y PAC inicial, asi como el financiamiento
correspondiente, previo el analisis de disponibilidad presupuestaria que se

10
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realice para tal efecto con la CoordinaciénGeneral Financiera y la Coordinacion

General de Planificacion;

26. Redistribuir e! presupuesto de la Institucién para atender las necesidades
institucionales;

27. Suscribir la resolucién de declaratoria de emergencia, asi como, las
resoluciones y contratos que se deriven de dicha declaratoria;

28. Solicitar a la Contraloria General del Estado los informes de pertinencia
independientemente de su monto previo al inicio de la etapa precontractual, a
peticién de las diferentes Secretariasy Coordinaciones Generales;

29. Efeciuar las evaluaciones que correspondan a los servidores del nivel
jerarquico superior de la Entidad;

30. Suspender temporalmente los términos para la suscripcion de contratos
derivados de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacién Publica,
por razones de fuerza mayor o debidamente justificadas; v,

31. Las demas responsabilidades que le asigne la o el sefior Presidente de la
Asamblea Nacional.

Articulo 12.- Delegar a la o el Secretario de Comunicacién, o a quien haga sus veces,
a mas de las atribuciones y responsabilidades establecidas en el Reglamento Organico
Funcional de la Asamblea Nacional, las siguientes facultades:

1. La suscripcién de convenios que no impliquen erogacion econémica; v,
fortalezcan la programacion tanto de la Radio y Television Legislativa,
observando las disposiciones legales y reglamentarias que rigen para el efecto.

2. La facultad de declarar Ia comisién de servicios al interior, autorizar el pago de
viaticos e informe de dicha comision; asi como subsistencias y movilizacion del
personal bajo su direccion.

3. La facultad de realizar las evaluaciones de desempefio de los servidores
legislativos que organicamente se encuentren bajo su direccion.

Articulo 13.- Delegar a la o el Coordinador General de Asesoria Juridica de la
Asamblea Nacional, o a quien haga sus veces, & mas de las atribuciones y
responsabilidades establecidas en el Reglamento Organico Funcional de la Asamblea
Nacional, las siguientes facultades:
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1. Suscribir actas dentro de los procesos de mediacion, arbitraje o cualquier
metodo alternativo de solucion de conflictos reconocidos en Ia Constitucion de
la Republica, en los que se alcance acuerdos totales o parciales o den
imposibilidad de acuerdo, con observancia de lo dispuestoen la Ley de
Arbitraje y Mediacion, en la Ley Organica de la Procuraduria General del
Estado y demas normativa aplicable;

2. Asesorar y elaborar los instrumentos juridicos, previo informe del
Administrador del Contrato,que sean necesarios para la aplicacion de las
causales de terminacion de los contratos que se rijan por la Ley Organica del
Sistema Nacional de Contratacion Publica, para suscripcion del delegado que
corresponda;

3. Realizar el tramite legal de cobro de las obligaciones a favor de la Asambiea
Nacional mediante los procesos coactivos a través de la Contraloria General
del Estado, observando lo establecido en la normativa legal correspondiente,
previa autorizacion de la o el Administrador General; y,

4. Asesorar en los recursos administrativos que corresponda para resolucion de
la méxima autoridad o su delegado.

Articulo 14.- Delegar a la o el Coordinador General Administrativo de la Asamblea
Nacional, o a quien haga sus veces, a mas de ias atribuciones y responsabilidades
establecidas en el ReglamentoOrganico Funcional de ia Asamblea Nacional, las
siguientes facultades:

1. Aprobar planes de emergencia y cuestiones atinentes a temas relativos a
alcantarillado, bomberos y otras actividades relacionadas con la prestacién
de los servicios publicos que recibe la Asamblea Nacional;

2. Aprobar los planes de mantenimiento de bienes muebles e inmuebles y
vehiculos de la Institucién:;

3. Emitir y suscribir las ordenes de movilizacién y salvoconductos de los
vehiculos oficiales de propiedad de Ia Institucion;

4. Realizar todas las gestiones legales y administrativas necesarias para la
supervision del adecuado mantenimiento de los vehiculos o bienes muebles

e inmuebles de la Asamblea Nacional Que se encuentran a cargo de terceros;

3. Autorizar y suscribir las solicitudes de cumplimiento de servicios
institucionales del personal de transporte de la Asambiea Nacional;
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10.

1.

12,

13.

14.

Realizar los tramites que fueren necesarios para obtener las matriculas de
los vehiculos pertenecientes a la Institucion;

Efectuar los tramites pertinentes ante las compaiiias de seguros y entidades
publicas,relacionadas con reclamos o siniestros que afecten a los activos de
la Institucion o a los servidores legislativos, u otro tramite propio de seguros;

Autorizar el uso de salones y ofras instalaciones pertenecientes a la
Asamblea Nacional;

Comparecer ante cualquier autoridad judicial o administrativa a fin de realizar
todas las gestiones legales y administrativas para liberar o retirar vehiculos de
la Entidad queestuvieren involucrados en accidentes de transito e informar
de lo actuado a la Administracion General de la entidad;

Declarar las comisiones de servicios al interior y autorizar el pago de viaticos
e informede dicha comisién; asi como autorizar los pagos de subsidios por
movilizacion terrestre, subsistencias y movilizaciones de los servidores del
nivel jerarquico superior, servidores legislativos de la gestion parlamentaria,
escolta legislativa, personal de seguridad del Presidente de la Asamblea
Nacional, servidores legisiativos de la Coordinacién General Administrativa
y de la Coordinacion General Financiera;

Efectuar las contrataciones en infima cuantia para la adquisicion de bienes,
ejecucion de obras y prestacion de servicios a excepcion de los servicios de
consultoria; asi como las contrataciones a través de catalogo electronico,

Aprobar fas reformas del Plan Anual de Contrataciones (PAC) de la
Asamblea Nacional, en los términos previstos en la Ley Organica del Sistema
Nacional de Contratacion Publica, su Reglamento General y las
Resoluciones emitidas por SERCOP;

Suscribir contratos de comodato ¢ préstamo de uso entre entidades publicas
o con entidades privadas, en aplicacién a lo previsto en el Reglamento
General Sustitutivo para la Administracion, Utilizacién, Manejo y Control de
los Bienes e Inventarios del Sector Plblico; en el articulo 2077 del Codigo
Civil y en la normativa interna de 1a Asamblea Nacional; y,

Autorizar el inicio de procesos de venta, remate, donacion de bienes y demas
actos relacionados al tema, conforme lo determina el Reglamento General
Sustitutivo para la Administracion, Utilizacién, Manejo y Control de los Bienes
e Inventarios del Sector Pblico emitido por la Contraloria General del Estado
y normativa interna de la Asamblea Nacional.
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Articulo 15.- Delegar a la o el Coordinador General Financiero (a) de la Asamblea
Nacional, 0 a quien haga sus veces, a mas de las atribuciones y responsabilidades
establecidas en el ReglamentoOrganico Funcional de la Asamblea Nacional, las
siguientes facultades:

1. Intervenir en todas las obligaciones tributarias que tiene la Asambiea
Nacional ante el Servicio de Rentas Internas; y, en todas las actividades que
la Institucion deba realizar con el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social:

2. Atender, solicitar y gestionar requerimientos institucionales ai Ministerio de
Economiay Finanzas;

3. Determinar las deudas a favor de la Asamblea Nacional como liquidas, puras
y de plazo vencido en funcion de los informes de los responsables que se
establezcan para el efecto, en los casos que correspondan;

4. Autorizar el pago de la némina e ingresos complementarios del personal de
lalnstitucion; v,

5. Autorizar para que a nombre y representacion del Presidente de Ia Asamblea
Nacional,realice los tramites de aprobacién y/o modificacion necesarios para
la emisién de las certificaciones presupuestarias plurianuales, a través del
Sistema de Administracién Financiera e-SIGEF u otro sistema que se
incorpore, relacionadas con el gasto permanente y no permanente, que
requiera la Asamblea Nacional, tomando en cuenta las disposiciones
contenidas en las normas constitucionales, legales, reglamentarias, asi
como en las resoluciones o directrices emitidas por las entidades y
organismos competentes, referentes a la gestion presupuestaria, financiera,
de planificacién y contratacién publica aplicables: y, en forma especifica, las
disposiciones contenidas en el Acuerdo Ministerial No. 114 de 16 de octubre
de 2017, emitido por el Ministerio de Economia y Finanzas.

Articulo 16.- Delegar a la o el Coordinador General de Planificacién la aprobacion de
la reforma y reprogramacion a la Programacion Anual de la Politica Publica, PAPP.

Articulo 17.- Delegar a los titulares o a quienes hagan sus veces de la Administracién
General, Secretaria General, Secretaria de Relaciones Internacionales e
Interinstitucionales, Secretaria de Comunicacién, Secretaria Técnica Legislativa y ias
Coordinaciones Generales o quien haga sus veces, a mas de las atribuciones ¥
responsabilidades establecidas en el Reglamento Organico Funcional de la Asamblea
Nacional, la facultad de declarar la comisién de servicios al interior del pafs, autorizar
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el pago de viaticos e informe de dicha comision; asi como subsistencias ymovilizacion
del personal bajo su direccion.

Articulo 18.- Delegar al Responsable de la Gestion de Tesoreria de la Asamblea
Nacional, o a quien haga sus veces, para que, a mas de las atribuciones Yy
responsabilidades establecidas en el Reglamento Organico Funcional de 1a Asamblea
Nacional, ejerza las siguientes facultades:

1. Representar a la Asamblea Nacional en todos los actos relacionados a
cumplimiento de las obligaciones y tramites institucionales con el Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social y Servicio de Rentas Internas, para lo cual se
le faculta la suscripcion de todos los documentos inherentes al cumplimiento de
estas delegaciones ante esos organismos estatales.

2 Suscribir todos los instrumentos, documentos, asi como realizar los actos,
gestiones y coordinaciones necesarias para el normal funcionamiento del
Dispensario Médico de la Asamblea Nacional como Anexo al Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social.

DISPOSICIONES GENERALES:

PRIMERA.- La o el Administrador General, Secretarios y Coordinadores, garantizaran
la segregacién de funciones de los responsables de ejecutar las diversas actividades
dentro de la fase preparatoria y precontractual de los procesos de contratacion
publica.

SEGUNDA.- La Gestion de Contratacion Publica de la Coordinacion General
Administrativa, asesorara y revisara los terminos de referencia/especificaciones
técnicas, estudio de mercado para la determinacion del presupuesto referencial e
informe de necesidad de las unidades requirentes previo al inicio del proceso
precontractual.

TERCERA .- Las unidades requirentes que generen |a necesidad de adquirir bienes o
servicios que requieran la verificacion de produccion nacional, independientemente
del monto, deberan solicitar a la Gestion de Contratacion Publica que realice el tramite
respectivo ante el SERCOP y demas entidades del Estado, asi como suscribir las
resoluciones y demas documentos que correspondan hasta su finalizacién.

CUARTA.- Las unidades requirentes que generen la necesidad y que debido a la
naturaleza del objeto de la contratacion no tengan conocimientos técnicos respecto
del bien, obra, servicio o consultoria a contratar, deberan asistirse de un especialista
de! area competente.
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QUINTA. .- Se designa al Lider o Responsable de Contratacién Publica, o quien haga
Sus veces, como encargado de las publicaciones que deban realizarse en el Portal
www.compraspubficas.gob.ec, en cumplimiento del articulo 13 del Reglamento
General de |la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacién Publica.

SEXTA.- Los Administradores de los Contratos, de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 70 y 80 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacién Pablica
son los responsables de velar por el cabal cumplimiento de las obligaciones
contractualesy precautelar los intereses institucionales, por lo tanto entre ofras
responsabilidades propias de esa designacion, seran los encargados de solicitar a la
Coordinacién General Financiera el pagorespectivo una vez que se hayan recibido a
plena satisfaccion los bienes, obras o servicios, para lo cual deberan adjuntar la
documentacién habilitante de respaldo estipulada en el contrato; asi como publicaran
oportunamente la informacién de la ejecucion contractual en el portal
www.compraspublicas.gob.ec,

SEPTIMA.- El Comité de Gestién de Calidad y Desarrollo Institucional, estara
integrado conforme a lo determinado en el articulo 9 del Reglamento Organico
Funcional de la Asamblea Nacional vigente. La o el Administrador General integrara
el Comité de Gestion de Calidad y Desarrollo Institucional como delegado de Ia
maxima autoridad quien, ademas, lo presidira.

OCTAVA.- Ei Comité de Gestion de Calidad y Desarrolio Institucional emitira las
politicas y normas relativas al mejoramiento de la efectividad, eficiencia y eficacia
institucional, a las cuales se realizaraun seguimiento de cumplimiento anual.

NOVENA.- El Comité¢ de Gestién de Calidad y Desarrolio [nstitucional con base al
reporte de los resultados de los indicadores de gestion operativa de las areas técnicas
de la Asamblea Nacional, emitira lineamientos para el fortalecimiento y mejora de la
gestion institucional.

La Coordinacién General de Planificacion pondra en conocimiento del Comité los
resultados obtenidos anualmente por las areas técnicas de la Institucion en lo
inherente a su planificacion operativa.

DECIMA.- El Comité de Gestién de Calidad y Desarrollo Institucional, para ejecutar las
acciones parael cumplimiento a las disposiciones de la Ley Organica de Optimizacion
y Eficiencia de Tramites Administrativos, en lo que fuere aplicable para esta funcién
del Estado, ademas de los integrantes establecidos en |a presente Resolucién,se
- integrara adicionalmente con el Secretario General o su delegado.

DECIMA PRIMERA.- Las presentes delegaciones no interfieren con las funciones y
atribuciones asignadas especificamente a los servidores legislativos delegados.
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DECIMA SEGUNDA.- Los servidores legislativos delegados, informaran
trimestraimente, al Presidentede la Asamblea Nacional y a la Administracion General,
respectivamente, de los actos cumplidos envirtud de las delegaciones conferidas
mediante la presente Resolucién, tomando en cuenta que seran responsables
administrativa, civil y penalmente, por las acciones que realicen ¢ las omisiones en que
incurrieren en el ejercicio de sus funciones y delegaciones.

DECIMA TERCERA.- Las propuestas de procesos con gasto no permanente se
plantearan bajo lo establecido en el Procedimiento de Administracién de Proyectos
Institucionales, y contara con la aprobacion del Comité de Gestion de Calidad y
Desarrollo Institucional, asi mismo, se ejecutaran bajolo establecido en el modelo de
gestién de cada proyecto.

DECIMA CUARTA.- Delegar a la o el Coordinador General de Participacion
Ciudadana, elaborar los planes y programas que se ejecutaran en las Casas
Legislativas existentes, asi como planificar4d previa certificacion de recursos
econdmicos, la apertura de las nuevas Casas de la Asamblea Nacional en las
provincias en donde por su densidad poblacional sea necesario la implementacion de
mas de una sede, con el objeto de garantizar la participacién ciudadana en la
formacién y socializacién de las leyes, rendicién de cuentas y demas actividades de
fomento de la participacion de los ciudadanos en el quehacer legislativo.

DECIMA QUINTA.- En caso de duda o conflicto respecto al alcance de las
disposiciones contenidas en la presente Resolucién, deberan ser elevadas en consulta
ala Administracion General, cuyo titular resolvera previo informe de la o el Coordinador
General de Asesoria Juridica.

DISPOSICION TRANSITORIA

UNICA.- Hasta que el Ministerio de Economia y Finanzas, emita el respectivo
dictamen que permitala implementacién de la Secretaria Técnica Legislativa y sus
respectivas Coordinaciones Generales, los requirentes seran los Lideres o los
Responsables de las Gestiones con que actualmente cuenta esta dependencia; y, el
autorizador del gasto sera la o el Coordinador General de la Unidad Tecnica
Legislativa.

DISPOSICION DEROGATORIA
Deréguese la Resolucién No. AN-AG-MHPU-001-2023 de 18 de mayo de 2023.

También se derogan todas las resoluciones, disposiciones 0 normas que se opongan
a lo determinado en la presente Resolucion.
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DISPOSICION FINAL

UNICA.- La presente Resolucion entrara en vigor a partir de la presente fecha.

Dada y suscrita en la sede de la Asamblea Nacional, ubicada en el Distrito
Metropolitano de Quito, provincia de Pichincha a los veinte (20) dias del mes de
noviembre del afio 2023.

R 4

ING. HELNRY FAB AN/L/RONFL
PRESIDENTE -

ASAMBLEA NACIONAL
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