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b. Alterar la paz, la convivencia arménica e irrespetar los Cédigos de Convivencia
de los Centros Educativos;

c. Cometer actos de viclencia de hecho o de palabra contra cualquier miembro de la
comunidad educativa, autoridades, ciudadanos y colectivos sociales;

d. Deteriorar o destruir en forma voluntaria las instalaciones institucionales y los
bienes publicos y privados;

e. No cumplir con las disposiciones contenidas en la presente Ley;

f. Obstaculizar o interfenir en el normal desenvoluimiento de las actividades
académicas u culturales de la Institucion, siempre y cuando no tengan relacion
con el ejercicio de su derecho de expresion, asociacién o protesta;

g. Socavar la dignidad de un miembro de la comunidad educativa a través de
publicaciones o cualguier manifestacion o expresién difamatoria.

Articulo 136.- Agrégase después del articulo 134, un articulo 134.1 conforme el
siguiente texto:

Art. 134.1.- De las sanciones a las y los estudiantes. - Las y los estudiantes
podran ser sancionados de la siguiente manera:

a. Seran sancionados con amonestacién escrita de la autoridad competente, la
falta contenida en el literal b) del articulo 134 de esta Ley;

b. Serdn sancionados con la suspension temporal de asistencia a la institucion
educativa, las faltas contenidas en los literales e) y f) del articulo 134 de esta
Ley y la reincidencia en casos de amonestacion escnta; y,

c. Serdn sancionados con la separacion definitiva de.la institucion educativa, las
faltas contenidas en los literales a), ¢) y g) del articulo 134 de esta Ley y la
reincidencia en casos de suspension temporal.

En los casos de separacién definitiva de la Institucion, a la o al estudiante se le
reubicara en otra institucion educativa, y mientras el tramite administrativo se
gestione, la institucién educativa y el Distrito deberan asegurar que la o el
estudiante contintie con su proceso escolar desde el hogar.

Articulo 137.- Reemplazase el articulo 135 con el siguiente texto:

Art. 135.- De la responsabilidad solidaria de las instituciones educativas
particulares. - Las instituciones educativas particulares tendran responsabilidad
solidaria en casos de infracciones imputables a los representantes legales,
directivos y docentes de establecimientos educativos particulares, su
responsabilidad sera determinada previo procedimiento  adminustrativo
sancionatorio, cuya competencia corresponderd a los Directores Distritales, conforme
lo siguiente:

En caso de infracciones graves determinadas en el articulo 132.1 de esa Ley, con
una multa entre once a veinte remuneraciones bdsicas unificadas.
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En caso de infracciones muy graves de acuerdo al articulo 132.2 de esta Ley, con
una multa entre veinte y una a cincuenta remuneraciones bdsicas unificadas, a la
vez que se resolverd la solicitud para que la institucién educativa inicie las medidas
legales pertinentes para que se separe definitivamente a los representantes legales,
directivos y docentes del establecimiento educativo particular.

En caso de reincidencia de faltas muy graves, se procederd con la revocatoria de la
autorizacion de funcionamiento del establecimiento educativo.

En todos los casos, la imposicién y cobro de esta multa estard a cargo del Director
Distrital de la jurisdiccion correspondiente. Para efectos de reincidencia, se
considerard el cometimiento de faltas dentro del mismo ario lectivo.

El procedimiento para la aplicaciéon de las sanciones a las infracciones establecidas
en esta Ley serd el preuvisto en el Cédigo Organico Administrative, garantizando el
derecho a la defensa, la debida diligencia y en observancia de la garantia
constitucional al debido proceso.

Sir. perjuicto de la responsabilidad personal, el incumplir, obstaculizar el
cumplimiento o permitir el incumplimiento de la aplicacion de las sanciones por
infracciones previstas en la presente Ley o de las medidas de proteccion dictadas
por el érgano competente, se considerard negligencia por parte del promotor y las
autoridades del establecimiento, y conlleva la imposicién de una multa de una (1)
hasta cincuenta remuneraciones bdsicas unificadas.

En caso de reincidencia o desacato a la resolucién sancionatoria de multa prevista
en el inciso. precedente, la Autoridad Educativa Nacional aplicard la revocatoria
definitiva de la autorizacién de funcionamiento del establecimiento, que correrd a
partir del siguiente ario lectivo, de conformidad con el Reglamento que se expida
para el efecto, caso en el cual se garantizara el derecho a la defensa y el debido

proceso.

Adoptada la revocatoria, corresponde a los promotores y representantes del
establecimiento educativo sancionado implementar un plan de contingencia para
que sus estudiantes sean acogidos en otros centros de educacion y euitar la
interrupcién de su proceso educativo.

Para el caso de sancién por faltas muy graves o relacionadas con la participacion en
el cometimiento de delitos de violencia de indole sexual, corresponderd iniciar de
manera inmediata el visto bueno correspondiente ante la autoridad competente a fin
de que no caduque este derecho del empleador, sin perjuicio de las acciones de
indole judicial que correspondan. '

Articulo 138.- Agrégase a continuacion del articulo 135 los articulos 135.1; 135.2;
135.3; 135.4; y 135.5, de conformidad con lo siguiente:

Art. 135.1.- No caducidad de acciones administrativas disciplinarias.- La
. Autoridad Educativa Nacional, para asegurar la integridad fisica, psicolégica y
emocional de las y los estudiantes en los establecimientos educativos podrd
ejercer, en cualquier tiempo la potestad disciplinaria y sancionadora por acciones u
omisiones, dolosas o culposas, respecto de autoridades, directivos, docentes,
personal administrativo y trabajadores vinculados al Sistema Educativo Nacional,
en todos los casos de violencia o abuso sexual. |
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Esta facultad sancionatoria se extiende a los establecimientos particulares y sus
promotores, asi como a cualquier autoridad o servidor publico del sistema, por
acciones u omisiones relacionadas con estos hechos.

La Autoridad Educativa Nacional, garantizando el derecho a la defensa y
observando el debido proceso, aplicarad la sancion administrativa que corresponda,
sin perjuicio de otras acciones administrativas o penales a las que haya lugar.

Art. 135.2.- Del régimen disciplinario del personal directivo, docente,
administrativo de los establecimientos educativos municipales.- Los
Gobiernos Auténomos Descentralizados Municipales, que son promotores de
instituciones educativas y que actuan como Autoridad Nominadora del personal
docente, administrativo y directivo de estas instituciones, a través de los érganos y
entidades correspondientes, tienen la facultad de conocer y resolver los
procedimientos administrativos sancionatorios en contra de quienes hayan
incurride en las infracciones determinadas en esta Ley y demds normativa
aplicable.

De ser el caso, para la sustanciacion de los procedimientos administrativos
sancionatorios al personal docente, directivo Yy administrativo de los
establecimientos educativos municipales, se observara las disposiciones que por
ordenanza sean de aplicacién obligatoria en cada Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal.

Art. 135.3.- Del régimen disciplinario de promotores, personal directivo,
docente, administrativo de las Instituciones Particulares y
Fiscomisionales.- Los promotores y autoridades de ios establecimientos
educativos particulares son directamente responsables de conocer y denunciar
ante ias autoridades competentes, de acuerdo a la naturaleza de la falta respecto
del cometimiento de las infracciones previstas en la presente Ley, asi como de
cualquier hecho o acto que afecte los derechos de los miembros de la comunidad
educativa; asimismo, en el ambito de sus competencias les corresponde la
adopcién oportuna de medidas que garanticen la convivencia arménica, pacifica y
respetuosa en la Institucion.

De manera especial los promotores y las autoridades de estos establecimientos
educativos seran directamente responsables de denunciar de manera inmediata
todo tipo de infraccién vinculada a acoso, abuso o violencia sexual en contra de
cualquier miembre de la comunidad educativa, siendo obligaciéon de inmediato
cumplimiento en estos cascs la separacién de los presuntos agresor y agredido, y
en caso de comprobarse y sancionarse el cometimiento de tales actos de
conformidad con la ley, lo desvinculacion inmediata del establecimiento educativo.

Para estos casos la autoridad laboral administrativa no se sometera a los plazos
previstos para la prescripcion liberatoria del wuisto.bueno, por lo que podra
tramitarlo en cualquier tiempo.

Art. 135.4.- Denuncias de corrupcion. - Las autoridades de Ilos
establecimientos educativos pondran en conocimiento de la Autoridad Educativa
Nacionai, el cometimiento de actos de corrupcién por parte de funcionarios
encargados de las actividades de control, a fin de que, luego de verificarse los
mismos, observando el debido proceso, se impongan las sanciones
correspondientes, sin perjuicio de que la Autoridad Educativa Nacional ponga en
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conocimiento de la Fiscalia General del Estado.

Art. 135.5.- Infracciones contra la fe publica y otras defraudaciones. - Los
promotores o representantes de los establecimientos educativos que promocionen o
ejecuten programas educativos sin sujetarse a los procedimientos de creacion o
aprobacion establecidos en esta Ley, serdn sancionados ciuil, y penalmente por
infracciones contra la fe publica y con lo establecido en el Cédigo Organico Integral
Penal, seguin el caso, conforme lo determinen los jueces competentes.

Articulo 139.- Reemplazase los articulos del 136 al 142, por el siguiente capitulo:
CAPITULO SEGUNDO
Del procedimiento sancionatorio

Art, 136.- Competencia. - Las instancias de resolucion de conflictos del Sistema
Nacional de Educacién conocerdn, de oficio, a peticién de parte o por informe de
autoridad competente, las faltas administrativas previstas en esta Ley, y aquellas
que, de conformidad con la Constitucién de la Republica, la ley y sus reglamentos,
le correspondan conocer.

Art. 137.- Potestad sancionadora. - La maxima autoridad del establecimiento
educativo publico, ejercerd la potestad sancionadora al personal docente y
estudiantes que hayan cometido faltas leves, respetando el debido proceso y el
derecho a la defensa.

Las sanciones impuestas en aplicacion del presente articulo seran impugnables en
sede administrativa, unicamente con efecto devolutivo, de conformidad con el
Cédigo Orgdnico Administrativo.

La potestad sancionadora aplicable al personal contratado por las instituciones
educativas particulares y fiscomisioriales se regiran por su normativa interna de
acuerdo a lo establecido en el Cédigo del Trabajo.

Los Gobiernos Auténomos Descentralizados Cantonales o Metropolitanos que
tengan a su cargo instituciones educativas y las instituciones ptblicas que
regenten instituciones educativas fiscomisionales estableceran la instancia de
resolucién de conflictos institucional que tendrd la misma conformacibn,
procedimientos, potestades, obligaciones y atribuciones que la presente Ley y el
Reglamento establece a las instancias sancionatorias y disciplinarias del Sistema
Nacional de Educacion.

Art. 138.- De las infracciones relacionadas con violaciones a los derechos
de los nifios, nifias y adolescentes. - Las autoridades, docentes, padres Yy
madres de familia o estudiantes tendran la obligaciéon de denunciar ante la
autoridad competente del establecimiento educativo cualquier infraccion a la
presente Ley.

En caso de que la infracciéon tenga relacion con alguna vulneracién de derechos
protegida por una Ley Especial se remitira a la autoridad competente a la vez que
se pondra en conocimiento a la Junta Distrital de Resolucién de Conflicto para lo
cual la Autoridad Nacional de Educacion establecerd, en el Reglamento de la
presente Ley, el 6rgano y el mecanismo de coordinacion.

En caso de que la vulneracién sea de un nirio, nifia o adolescente contra uno o
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varios de sus pares, la autoridad de la institucion educativa tiene la
responsabilidad de tomar todas las medidas de proteccién que correspondan. En
caso de que dicha autoridad no actie el caso serd denunciado de manera
inmediata a la Junta Cantonal de Proteccion de Derechos; de igual manera las
prdcticas institucionales maltratantes podran ser denunciadas a estas Juntas.

Art. 139.- Derechos de las victimas en el proceso.- Las victimas que hayan
sido objeto de wulneracién de sus derechos tendran la garantia de no ser
revictimizadas, st lo solicitan serdn escuchadas; podran presentar cualquier tipo
de evidencia, solicitar despacho de diligencias probatorias, y requerir la presencia
de testigos dentro de los procesos administrativos para juzgar y sancionar hechos
de wiolencia escolar, acoso escolar u hostigamiento académico; asi como impugnar
los fallos conforme la normativa pertinente.

Art. 140.- De las garantias y principios del proceso disciplinario. - En los
procedimientos disciplinarios o sancionadores, ademas de las garantias al debido
procesa establecidas en la Constitucién, se observara lo siguiente:

1. Se garantizara la debida separacién enire la funcién sustanciadora y
sancionadora.

2. En ningun caso se impondra sancién que no esté prevista en la ley, ni se haya
tramitado con el procedimiento respectivo.

3. Toda persona se presume inocente y debe ser tratada como tal, mientras no
exista un acto administrativo en firme que resuelva lo contrario. Las medidas
de proteccién dictadas por las Juntas Cantonales de Proteccion de Derechos
sor. mecanismos de proteccion en favor de los ninos, nifias y adolescentes y de
ningtin modo significan pre juzgamiento.

4. El presunto responsable sera notificado con los hechos que se le imputen, las
infracciones que pueden constituir y las sanciones previstas en la Ley, asi
como de la identidad del instructor, de los funcionarios competentes para
imponer la sancién Yy la norma que atribuye la competencia.

Art. 141. - Del ejercicio de las acciones y prescripciones.- Para el ejercicio de
los derechos a demandar, asi como de las acciones contempladas en esta Ley, se
tendrdn en cuenta los términos senalados en la Ley que regula el servicio publico.

Art. 142.- De la restitucion. - Las personas cuya restitucién, hubiera sido
ordenada por autoridad administrativa o judicial competente, deberd ser
reincorporada de manera inmediata. Quienes en el ejercicio de su funcién impidan
o se nieguen a dar estricto cumplimiento a dicha restitucion, estaran incursos en
infraccion y seran sumanados administrativamente y destituidos en caso de
demostrarse su responsabilidad.

Articulo 140.- Reempléazase el articulo 143, con el siguiente texto:

Art. 143.- De los recursos. - Las resoluciones expedidas en el dambito
disciplinario y sancionatorio serdn impugnables en via administrativa mediante los
recursos preuvistos en el Cédigo Organico Administrativo, en la forma, plazos y
procedimiento determinados en dicho Cédigo, sin perjuzcw de las acciones
judiciales y constitucionales a las gque hubiere lugar.
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Los actos normativos expedidos por dichas autoridades no pueden restringir los
derechos y garantias constitucionales, regular materias reservadas a la ley,
solicitar requisitos adicionales para €l ejercicio de derechos y garantias distintos a
los previstos en esta Ley, podran ser impugnados unicamente ante sede
contencioso administrativa.

Articulo 141.- Agrégase a continuacion del articulo 143, un articulo 144 conforme el
siguiente texto:

Art., 144.- De los procesos sancionatorios y disciplinarios. - Los
procedimientos sancionatorios Yy disciplinarios se normardan a través del
Reglamento, mismo que deberd tomar en cuenta las normas establecidas en los
instrumentos de derechos humanos, la Constitucién y la presente Ley.

En caso de requerirse se tendrd en cuenta como norma subsidiaria el Cédigo
Organico Administrativo.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA. - En cada ejercicio fiscal, el incremento anual equivalente al 0,5% del
Producto Interno Bruto para el sector educacién, serda calculado sobre la base del
presupuesto inicial o del codificado, el que sea mayor, hasta alcanzar el minimo
equivalente al 6% del PIB dispuesto en la Constitucion, y que incorporara las
asignaciones a las entidades y organos del sector educativo descritas en el articulo 20 de
la presente Ley. Sera presentado al Pleno de la Asamblea Nacional a través de un informe
que hara parte del tramite de aprobacion de la Proforma Presupuestaria y Programacion
Cuatrianual.

SEGUNDA. - La autoridad educativa nacional procedera a modificar la denominacion de
todas las institiiciones -educativas que han venido ofertande el bachillerato
complementario artistico con la denominaciéon de “Colegios de Artes” por
“Conservatorics”. Asi mismo, todas las instituciones educativas que oferten el Bachillerato
Complementario en Artes que sean creadas a partir de la vigencia de la presente reforma,
deberan ser denominadas “Conservatorios”.

TERCERA. - Las instituciones educativas fiscomisionales, municipales y particulares,
podran disenar.y expedir sus propias herramientas metodologicas en los componentes de
orientacion vocacional y profesional. Estos insumos deberan coadyuvar a las y los
estudiantes en el proceso de construccion del proyecto de vida en todas las etapas
escolares. Estas herramientas seran evaluadas por la Autoridad Educativa Nacional cada
cuatro afos, y sus recomendaciones y observaciones deberan ser atendidas.

CUARTA. - La Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion
elaborara la politica publica de formacion para profesionales que se dediquen a las
actividades de .orientacion vocacional y profesional a fin de contar con una oferta
académica amplia y pertinente de tercer y cuarto nivel.

Los organismos que rigen el Sistema de Educacion Superior deberan socializar esta oferta
bajo los parametros de accesibilidad e inclusion.

QUINTA. - El Consejo de Educacion Superior elaborara un catalogo actualizado traducido
a braille, y a las diferentes lenguas de los pueblos y nacionalidades, y estara disponible en
videos con lenguaje de sefias que contenga la informacion de la oferta académica.
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SEXTA. - El Ministerio de Educacion por medio de sus Coordinaciones Zonales en virtud
de la desconcentracion podra realizar convenios con las instituciones de educacion
superior que cuenten con los programas de tercer nivel afines a las necesidades de la
gestion del area de orientacion vocacional y profesional para la realizacién de practicas
pre-profesionales o de vinculacion con la colectividad.

SEPTIMA. - El personal administrativo y de servicio de las instituciones educativas

fiscomisionales de las Fuerzas Armadas y Policia Nacional son servidores y trabajadores
publicos, y su régimen laboral es el previsto en la Ley Organica del Servicio Pablico y el
Cadigo del Trabajo, de conformidad con las reglas generales para el efecto.

En el caso del personal académico se regiran bajo las reglas de esta Ley manteniendo su
carrera docente y seran parte del escalafon nacional. La autonomia en la gestion del
talento humano se ejecutara en los procesos de ingreso, promocion, salida y jubilacion del
personal a su cargo.

OCTAVA. - El personal de Fuerzas Armadas y Policia Nacional que cuenten con el perfil
académico y profesional requerido para el cargo en el area administrativa-financiera y
demas procesos habilitantes de estas instituciones educativas de acuerdo al area de sus
conocimientos, conservaran sus derechos y obligaciones correspondientes a su carrcra
profesicnal, sin perjuicio de que por disposicion superior o necesidad institucional pasen
a prestar sus servicios en arecas operativas.

NOVENA.- El Estado garantizara la estabilidad laboral de los profesionales de los
Departamentos de Consejeria Estudiantil y de la Unidad Distrital de Atencion a la
Inclusion, mediante concursos de oposicion y méritos, formaciéon continua,
profesionalizacién, categorizacion, ascenso, escalafén, atencion psicosocial, garantias
para el desempeno adecuado de sus funciones, asi como proveera de las herramientas
técnicas, tecnologicas y plataformas virtuales que les permita cumplir con sus
atribuciones, sea accediendo a informacidn, derivando casos, coordinando acciones con
los sistemas de proteccion y cualquier gestion que le permita cumplir con sus funciones
conforme se establece en la presente Ley y el Reglamento.

DECIMA. - Las instituciones educativas particulares, fiscomisionales y municipales
podran' gestionar procesos de capacitacion fuera de la oferta establecida por el Ministerio
de Educacion, los mismos que seran tomados en cuenta en el momento de acceder a
recategorizacion. Estas ofertas podran ser mediante la adquisicion de programas de
capacitacién profesional o por medio de convenios nacionales o internacionales.

DECIMA PRIMERA. - La Autoridad Educativa Nacional promovera'la implementacion
progresiva de las plataformas digitales y repositorios en las instituciones educativas, asi
como la formacién y capacitacion del personal bibliotecario en el uso de estas
herramientas tecnologicas.

DECIMA SEGUNDA. - La Autoridad Educativa Nacional debera publicar en la plataforma
web institucional la programacion anual del cronograma de capacitacion docente a nivel
nacional. : .

DECIMA TERCERA.- La Autoridad Educativa Nacional velara porque se incorpore una
oferta educativa que garantice la implementacién de las modalidades de educacion a
distancia y educacién para personas con escolaridad inconclusa, a través de programas
con caracteristicas andragogicas, flexibles y continuas que seran gestionadas en un
minimo de seis meses. '
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DECIMA CUARTA.- En el caso del Sistema de Educacién Nacional las rotaciones
dispuestas en el item 407-7 de las Normas de Control Interno de la Contraloria General
del Estado no se aplicaran para el personal docente con el fin de asegurar una educacion
de calidad, y por respeto a los derechos de las y los docentes.

DECIMA QUINTA.- La Autoridad Educativa Nacional y los Gobiernos Auténomos
Descentralizados garantizaran en el marco de sus competencias, €l régimen especial y
preferencial que establece la Ley Organica de Desarrollo Fronterizo, en beneficio de las
entidades educativas que se encuentran dentro de la franja de cuarenta kilometros desde
la linea de frontera y la Ley Orgénica para la Planificacién Integral de la Circunscripcion
Territorial Amazoénica; promoviendo acciones de mejoramiento fisico, calidad educativa y
gestion para una educacion y cultura de paz desde una perspectiva transfronteriza e
intercultural.

DECIMA SEXTA. - En cl caso de las modalidades de educaciéon para adultos y personas
con escolaridad inconclusa, se entendera que los enfoques, principios y derechos que en
esta Ley rigen, deberan observarse en toda la gestion educativa que las regule.

DECIMA SEPTIMA. - Los procesos de evaluacién de estudiantes del bachillerato en
ningin caso podran ser consideradas como mecanismos de admision al Sistema de
Educacién Superior.

DECIMA OCTAVA. - Se entendera por ascenso de categoria cuando el docente sube una
categoria, es decir pasa de la escala en que se encuentra ubicado a la inmediata superior,
siempre cuando cumpla con los requisitos establecidos en la presente Ley; se entendera
por recategorizacion el proceso de cambio de categoria de forma acelerada que se tramita
por una sola vez en la carrera. :

DISPOSICIONES REFORMATORIAS
CODIGO ORGANICO DE PLANIFICACION Y FINANZAS PUBLICAS

PRIMERA. - Reemplacese el articulo 107 del Cddigo Organico de Planificacién y Finanzas
Piblicas por el siguiente:

Art. 107.- Presupuestos prorrogados.- Hasta que se apruebe el Presupuesto
General del Estado del ario en que se posesiona la o el Presidente de la Republica,
regird el presupuesto codificado al 31 de diciembre del arno anterior a excepcion de
los Gobiernos Auténomos Descentralizados y del Sistema Nacional de Educacién y
del Sistema de Educacién Superior, que aplicardn el presupuesto codificado al 1 de
enero del arie anterior.

"' El mismo procedimiento se aplicard para los Gobiernos Auténomos Descentralizados
y sus Empresas Publicas, el Sistema Nacional de Educacion y del Sistema de
Educacion Superior en los arios que exista posesion de autoridad de los Gobiernos
Auténomos Descentralizados.

LEY DE SEGURIDAD SOCIAL

SEGUNDA. - Agrégase en el articulo 184 de-la Ley dé ‘Seguridad Social un literal d)
conforme lo siguiente:
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d. Jubilacion especial de las y los docentes del Sistema Nacional de Educacion.

TERCERA. - Agrégase a continuacion del articulo 185 de la Ley de Seguridad Social un
articulo 185.1 de conformidad con lo siguiente:

Art. 185.1.- Jubilacion de las y los docentes del Sistema Nacional de
Educacion. - Se acreditara derecho vitalicio a jubilacion de las y los docentes del

Sistema Nacional de Educacion cuando la o el afiliado haya cumplido un minimo
de trescientas imposiciones mensuales sin limite de edad.

El Estado garantizara los recursos necesarios para el financiamiento de esta
prestacion.

Este tipo de jubilacién es voluntaria, de no requerir, las o los docentes del Sistema
Nacional de Educacion, podran acogerse a los demas tipos de jubilaciones de ser
el caso.

CUARTA. - Agrégase a continuacion del articulo 201 de la Ley de Seguridad Social un
articulo 201.1 de conformidad con lo siguiente:

Art. 201.1.- Cuantia de la pension especial de las y los docentes del Sistema
Nacional de Educacion. - Las y los docentes del Sistema Nacional de Educacion
afiliados que hubiesen acreditado trescientas sesenta imposiciones mensuales, sin
limite de edad, recibiran una pension jubilar.

CODIGO ORGANICO DE ORGANIZACION TERRITORIAL, AUTONOMIA Y
DESCENTRALIZACION

QUINTA. - Agrégase a continuacion de la Disposicion General Décima Séptima del Codigo
Orgéanico de Organizaciéon Territorial, Autonomia y Descentralizacion una Disposicion
General Décima Octava con el siguiente texto:

DECIMA OCTAVA.- Los Gobiernos Auténomos Descentralizados tienen la facultad
de crear instituciones educativas bajo los principios de la Ley Orgéanica de
Educacion Intercultural observando el curriculo nacional con la potestad de
ejercer la rectoria en materia administrativa, financiera y del talento humano.

LEY ORGANICA DE APOYO HUMANITARIO PARA COMBATIR LA CRISIS
SANITARIA DERIVADA DEL COVID-19

SEXTA. - Reemplicese la Disposicion Transitoria Vigésima Primera de la Ley
Organica de Apoyo Humanitario para combatir la crisis sanitaria derivada del
Covid-19 por el siguiente texto:
Vigésima Primera. - Se amplia el plazo establecido en la Disposicién Transitoria
Décima Cuarta de la Ley Organica de Educacion Interculturai hasta el 31 de
diciembre de 2024.
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. - La Constitucion de la Republica establece la responsabilidad del Estado de
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garantizar el derecho a la seguridad social de los educadores comunitarios y populares
para cuyo efecto se obliga a:

a. Dentro de sesenta dias plazo, contados a partir de la promulgacion de la presente Ley,
el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social conforme sus atribuciones legales,
impulsara las acciones de cobro de las glosas y titulos de crédito que contienen
obligaciones de aportes y fondos de reserva, emitidos en contra del Ministerio de
Educacidon (correspondiente a trece provincias, por no afiliar a educadores
comunitarios ¢ populares, de acuerdo con los detalles que constan en los oficios No.
13111700-362 y No. 13111700 R-9440 de fechas 29 de mayo de 2009 y 23 de febrero
de 2010, respectivamente, expedidos por el Departamento de Afiliacion y Control
Patronal de la Direccién Provincial de Pichincha del IESS).

b. Para el cumplimiento de lo dispuesto en el literal a), el Ministerio de Educacion en
coordinacion con el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social actualizara los valores
adeudados a la fecha; lo cual, servird de base para que el Ministerio de Economia y
Finanzas realice de manera inmediata los ajustes y traspasos presupuestarios para el
pago correspondiente, dentro de los sesenta dias dispuestos.

c. Dentro del mismo plazo de sesenta dias, el Ministeric de Educacion y el Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social, validara de manera obligatoria con las
organizaciones representativas de los educadores comunitarios o populares a nivel
nacional, el catastro y los valores monetarios que garantizaran el derecho a la
seguridad social para aquellos educadores comunitarios o populares que acrediten su
condicién y para quienes se encuentren en tramite de verificaciéon de sus documentos
ante el [ESS.

d. La informacion mencionada en ¢l literal c. servira de base para que el Ministerio de
Economia y Finanzas realice las reformas, ajustes, el traspaso presupuestario
necesario y la asignacion de los recursos para cancelar las obligaciones de pago a los
educadores comunitarios, dentro del plazo de 30 dias inmediatamente posteriores a
los sesenta dias mencionados en los incisos anteriores.

El Ministerio de Educacién dentro del plazo previsto en el literal a) podra en su calidad de
empleador deudor para con el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, conforme al
articulo 91 de la Ley de Seguridad Social, publicada en el Registro Oficial, Suplemento
465 del 30 de noviembre del 2001 celebrar convenios de purga de mora patronal
debidamente garantizados o acuerdos de pagos parciales, conforme el Reglamento de
Aseguramiento, Recaudacion y Gestion de Cartera, contenido en la Resolucion N° C.D.
516, expedida por el Consejo Directivo del IESS, publicada en el Registro Oficial, Edicion
Especial 687 del 15 de agosto de 2016, que contengan las obligaciones patronales
respecto a los educadores populares o comunitarios, cuycs derechos han sido reconocidos
como sujetos de proteccion conforme lo establece el articule 2 de la Ley de Seguridad
Social.

El pago de aportes atrasados que se haga exclusivamente dentro del plazos previstos en el
literal a. y c., no generara interés alguno a favor del IESS, ni responsabilidad patronal.

En caso que el Ministerio de Educacion y el Ministerio de Economia y Pinanzas
incurrieren en mora del pago de aportes, fondos de reserva y mas descuentos al Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social, conforme lo establece el articulo 90 de la Ley de
Seguridad Social, el Contralor General del Estado, a solicitud del IESS, ordenara el
bloqueo de fondos y la inmediata retencion y entrega al Instituto de una cantidac igual al
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monto de la liquidaciéon que, conjuntamente con la solicitud, presentara éste. Esta
medida no limitara la facultad del IESS de perseguir el cobro de lo adeudado mediante la
accion coactiva,

Las acciones mencionadas en el inciso anterior solamente se interrumpiran si tales
entidades suscribieron convenios de purga de mora patronal, debidamente garantizados.

La mora en el pago de aportes, fondos de reserva y otros descuentos dispuestos por el
IESS en perjuicio de los educadores comunitarios y populares, causara un interés
equivalente al maximo convencional permitido por el Banco Central del Ecuador, a la
fecha de liquidacién de la mora, incrementado en cuatro puntos conforme lo estipula el
articulo 89 de la Ley de Seguridad Social.

En caso de fallecimiento de la o el educador comunitario y popular que tenga a su favor
un titulo de crédito o una glosa, los derechohabientes podran cobrar el valor
correspondiente a los fondos de reserva, actualizados a la fecha, incluidos los intereses
generados por mora; asi como acceder a los otros beneficios sociales, para lo cual,
justificaran ante el IESS, el derecho a recibir los beneficios conforme a la ley.

El incumplimiento de lo establecido en la presente disposicion transitoria sera sancionado
con la destitucion de la autoridad y de las servidoras y servidores publicos remisos de su
obligacién, conforme los procedimientos establecidos en la Constitucion y la ley.

El ente rector verificara la relacion laboral que existio en el desempenic de funciones como
docentes comunitarios por todos los medios verificables dentro de la Cartera de Estado
correspondiente sin solicitar nueva documentacion a las y los profesores o herederos. En
el caso que no exista documentos de verificacion que prueben la relacion laboral, se
solicitaré y aceptara una declaracion juramentada ante Notario Publico en la cual la o el
docente comunitario junto a dos testigos declararan que desempefiaron esas funciones,
especificando el lugar donde lo realizaron.

Este documento solemne bastara para el pago inmediato de haberes y de reconocimiento
de seguridad social; toda vez que es responsabilidad de la persona declarante caer en
perjurio. Si se llegase a demostrar que incurrié en perjurio, el ente rector debera proceder
conforme a la ley.

SEGUNDA. - La Autoridad Educativa Nacional, en un plazo de 180 dias contados desde la
promulgacion de la presente Ley, emitira el reglamento para la regulacion de los
Conservatorios u otras instituciones educativas que ofertan el Bachillerato
Complementario en Artes,

TERCERA. - Una vez entrada en vigencia, la presente reforma a la Ley Organica de
Educacion Intercultural, todas las competencias, atribuciones, programas, proyectos,
represéntaciones y delegaciones constantes en esia Ley y demas normativa vigente que le
correspondia a los Circuitos Educativos Interculturales y/o Bilinglies seran asumidos por
las Direcciones Distritales de Educacion.

CUARTA. - Los administradores del Consejo Académico del Circuito Educativo
Intercultural v o Bilingtlie, en el plazo de 180 dias, garantizardn durante el proceso de
supresién, en e! ambito de sus competencias, la continuidad de los procesos
precontractuales, contractuales y administrativos, judiciales y extrajudiciales, asi como
de los distintos servicios, programas, proyectos y procesos ya iniciados, hasta su formal
transferencia a las Direcciones Distritales de Educacion.

108



Registro Oficial - Suplemento N° 434 Lunes 19 de abril de 2021

QUINTA. - Las partidas presupuestarias, asignaciones presupuestarias y todos los bienes
muebles e inmuebles, activos y pasivos que le correspondian al Circuito Educativo
Intercultural y/o Bilinglie pasarédn a los Distritos educativos a los que pertenecen
presupuestariamente.

SEXTA. - Los rubros necesarios establecidos para la gestion administrativa y financiera
s¢ haran constar para el presupuesto del afio 2022.

SEPTIMA. - Para el caso de las instituciones educativas fiscomisionales v municipales, el
Servicio Nacional de Compras Publicas, en el plazo de 45 dias a partir de la entrada en
vigencia de la presente Ley, emitira el procedimiento especial de compras publicas que
determinara la forma eficaz y oportuna para la adquisicion de insumos académicos como
software. patentes, licencias, suscripciones, entre otros.

OCTAVA. - Las instituciones de educacion municipal, en el plazo de 180 dias desde la
entraca en vigencia de la presente Ley, organizaran los respectivos concursos de méritos y
oposicién para €l personal académico y administrativo; en respeto de su autonomia de
gestion del talento humano, observando las respectivas reglas generales para el efecto.

NOVENA. - Los parametros del sistema de gestion de cupos de las instituciones
educativas municipales se ejecutaran a partir del siguiente afo lectivo de la entrada en
vigencia de la presente Ley.

DECIMA. - En un plazo de dos afios a partir de la entrada en vigencia de esta Ley, todas
las instituciones educativas publicas, particulares, municipales y fiscomisionales deberan
implementar los requerimientos de accesibilidad fisica en sus instalaciones y el contenido
curricular escolar debera estar adaptado a todas las condiciones necesarias que faciliten
el acceso, permanencia y egreso de las y los estudiantes con discapacidad.

DECIMA PRIMERA. - En el plazo de 180 dias contados a partir de la entrada en vigencia
de esta Ley, el Ministerio de Defensa y entes rectores de cada institucién educativa junto
con la Autoridad Educativa Nacional elaboraran un plan de traspaso de las instituciones
educativas- fiscales y fiscomisionales emblematicas que fueran antes regentadas por las

Fuerzas Armadas y Policia Nacional.

En este plan de traspaso se garantizaran todos los derechos laborales de las personas que
trabajan bajo los diferentes regimenes de ley, en caso que una persona deba ser
trasladada de un régimen a otro, primero se debera verificar que las aportaciones del
seguro social no se perderan o disminuiran y luego se tendra la aceptacién por escrito de
la 0 el trabajador, servidor o funcionario de este traspaso de régimen.

DECIMA SEGUNDA.- En el plazo de 180 dias a partir de la publicacion de la presente Ley
en el Registro Oficial el Instituto Nacional de Evaluacion iniciara el proceso de evaluacion
de Ias Instituciones de Educacion Especializada para personas con discapacidad cen el
fin de establecer los niveles de calidad, calidez, participacién, capacitacion, formacién del
personal docente y de apoyo, infraestructura especializada, para que se pueda establecer
las instituciones que se transformen en Centro de Recursos Psicopedagogicos para
personas con discapacidad y las Instituciones de Educacion Especializada.

DECIMA TERCERA.- La Secretaria Nacional de Educacién Superior, Ciencia y Tecnologia
y el Consejo de Educacion Superior, en plazo de 12 meses, estableceran los planes,
programas y proyectos necesarios para que en el marco de la autor:omia universitaria
responsable Ias instituciones de educaciéon superior que tengan carreras en relacion a
educacion inicial, basica y bachillerato establezcan contenidos que permitan desarrollar
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los conocimientos y destrezas para trabajar en las aulas con ninos, ninas, adolescentes y
adultos con discapacidades y adquirir los valores y competencias basicas para adaptarse
a entornos de aprendizaje inclusivos.

DECIMA CUARTA. - En el plazo de 180 dias, la Autoridad Nacional de Educacién
Superior coordinara con el Consejo de Educacion Superior y la Secretaria Nacional de
Educacion Superior, Ciencia y Tecnologia con el fin de establecer los mecanismos de
coordinaciéon, seguimiento y apoyo para la transicion del aprendizaje escolar a la
formacion profesional y la ensefianza superior de las personas con discapacidad.

DECIMA QUINTA. - En un plazo de 180 dias, las universidades e institutos que forman
docentes, deberan incluir en sus mallas curriculares o programas académicos
asignaturas sobre prevencion de violencia escolar, violencia sexual, derechos humanos y
género.

DECIMA SEXTA.- La Defensoria del Pueblo con el Consejo Nacional para la Igualdad
Intergeneracional, junto a las organizaciones de la sociedad civil y los Consejos
Cantonales de Proteccion de Derechos, conformaran el Observatorio Nacional de la
Violencia Escolar con el objeto de elaborar informes, estudios y propuestas de politicas
publicas para la implementacion de los mecanismos de prevencion de la violencia en el
ambito escolar, para lo cual se expedira un reglamento de integracién y funcionamiento
en el plazo de 90 dias contados a partir de la expedicion de la presente Ley en el Registro
Oficial.

DECIMA SEPTIMA.- La Autoridad Educativa Nacional en el plazo de noventa dias de
publicada la presente Ley en el Registro Oficial, levantara un registro tanto de la situacion
actual de sus bibliotecas, como de los funcionarios asignados a las bibliotecas escolares
en ‘todo el pais, respecto a su profesion, modalidad contractual, afos de servicio,
situaciones de vulnerabilidad, con la finalidad de regularizar su situacién laboral, asi
como planificar procesos de profesionalizacion, reclasificacion, recategorizacion vy
escalafén conforme la presente Ley y el Reglamento.

DECIMA OCTAVA.- La Autoridad Educativa Nacional, dentro del plazo de ciento ochenta
(180) dias a partir de la publicacién de la presente Ley en el Registro Oficial, en base a los
informes sobre las instituciones educativas que cuentan con bibliotecas fisicas o digitales,
asi como. el detalle de las instituciones educativas publicas que no cuenten con
bibliotecas escolares o rincones de lectura en todo el pais; elaborara un plan de
impiementacion de infraestructura, mobiliario y digitalizacion de las bibliotecas fisicas, e
implementacion de infraestructura digital en el sistema educativo publico a ejecutarse de
manera anual y progresiva en los siguientes tres afos; asi como un modelo de gestion de
bibliotecas fisicas y digitales que permita cubrir las necesidades de las instituciones
educativas en cada distrito.

DECIMA NOVENA.- El ente rector de las finanzas publicas, de trabajo, y la Autonidad
Educativa Nacional, crearan, financiaran y asignaran anualmente las partidas
presupuestarias necesarias, de forma sostenida y proporcional en los proximos tres anos,
para incrementar el nimero del personal bibliotecario, ¢l mismo que sera seleccionado a
través de concurso publico de méritos y oposicion y contara con estabilidad laboral,
derecho a la categorizacion y un escalafon de acuerdo con la normativa emitida por la
autoridad competente. '

VIGESIMA. - La Autoridad Nacional de Educacién conjuntamente con la Autoridad
Nacional de Trabajo, en 180 dias, una vez publicada la presente Ley en el Registro Oficial,
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organizaran los concursos de méritos y oposicion, para que el personal: bibliotecario que
se encuentre bajo la modalidad de contrato ocasional o con nombramiento provisional,
regularicen su situacion y de ser los ganadores de los concursos en mencion estaran
amparados por la Ley Organica de Educacion Intercultural. -

VIGESIMA PRIMERA. - El ente rector de las finanzas plblicas por requerimiento de la
Autoridad Educativa Nacional, creara y asignard anualmente, de forma sostenida y
proporcional en los proximos cinco afios, el financiamiento de las partidas
presupuestarias necesarias para incrementar el numero de profesionales DECE que
garantice su funcionamiento en las entidades educativas conforme los lineamientos

dispuestos en la presente Ley.

VIGESIMA SEGUNDA.- La Autoridad Nacional de Educacién conjuntamente con la
Autoridad Nacional de Relaciones Laborales, en 90 dias, una vez publicada la presente
Ley en el Registro Oficial, organizaran los concursos de méritos y oposiciéon, para que los
profesionales DECE que se encuentran bajo la modalidad de contrato ocasional o con
nombramiento provisicnal, regularicen su situacion y de ser los ganadores de los
concursos en mencion estaran amparados por la Ley Organica de Educacion

Intercultural.

VIGESIMA TERCERA. - La Autoridad Educativa Nacional en el plazo de ciento ochenta
(180) dias elaborara y ejecutara un plan de evaluacion y de ser el caso, reapertura de las
instituciones educativas cerradas y fusionadas a partir del afio 2011,

VIGESIMA CUARTA. - Las actuales autoridades del Consejo Plurinacional de Educacién
Intercultural Bilinglie, permaneceran en sus funciones hasta la designacion de las nuevas
autoridades de dicho Consejo. El Consejo Nacional Electoral en el plazo de 120 dias,
procedera con la eleccién y posesion de las nuevas autoridades

VIGESIMA QUINTA.- En los concursos de méritos y oposicion para ingresar al Magisterio
Ecuatoriano, en consideracion de la Resolucion 68/237 de la Asamblea General de
Naciones Unidas que proclama el Decenio Internacional de los Afrodescendientes (2015 -
2024), y en cumplimiento del mandato constitucional de adoptar medidas de accién
afirmativa que promuevan la igualdad real en favor de los titulares de derechos que se
encuentren en situaciéon de desigualdad; se garantizard un puntaje adicional a los
miembros de los pueblos indigenas, afrodescendientes y montubios hasta diciembre de
2024, conforme se establezca en normativa correspondiente.

VIGESIMA SEXTA. - La homologacién salarial de la presente reforma a la que tengan
derecho los docentes, sera realizada y cancelada en el plazo de noventa dias. En ningan
caso, €l docente podra percibir un salario neto menor, bajo ia nueva escala remunerativa.

VIGFSIMA SEPTIMA.. - Para aquellos docentes que cumplen con los requisitos de
titulacidn, afios de experiencia y 330 horas en cursos de formacion continua, por unica
vez podrén optar por ascender una categoria de manera automatica antes de los tres afos
establecidos en la presente Ley en el escalafon, siempre que acrediten haber aprobado los
cursos que corresponden entre la ubicacion actual y aquella a la que aspira.

VIGESIMA OCTAVA. - Dentro del plazo de quince dias contados a partir de la publicacién
de esta Ley, reincorpdrese a los docentes que fueron despedidos o desvinculados durante
la emergencia. sanitaria a partir de la declaratoria de estado de excepcion, decretada por
el Gobierno Nacional en todo el territorio por los efectos derivados del COVID-19.

VIGESIMA NOVENA. - La Autoridad Educativa Nacional en el plazo de treinta dias,
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contados a partir de la vigencia de la presente Ley, cancelara la bonificacion econémica
para los docentes mejores puntuados en los procesos de evaluacion realizados por el
Instituto Nacional de Evaluacion Educativa a partir del afio 2011. Incentivo creado
mediante Acuerdo 0051-09 de fecha 11 de febrero del 2009 y constante en el articulo 112
de la Ley Organica de Educacién Intercultural. Asi mismo, procedera a cancelar los
valores por re categorizacion de aquellos docentes que alcanzaron la misma en el afo

2020.

Este beneficio también se aplicara para aquellos docentes que ya no sean parte del
Sistema Nacional de Educacién, pero que cumplan con los requisitos establecidos en la
presente disposicién.

TRIGESIMA. - Para la aplicacion de la reforma al articulo 107 del Cadigo Orgéanico de
Planificacion y Finanzas Publicas, una vez entrada en vigencia la presente Ley, el
Ministerio de Economia y Finanzas, en el plazo de 30 dias, procederd a realizar la
correspondiente reforma presupuestaria para entregar los recursos que corresponden de
acuerdo al presupuesto inicial del 2020,

TRIGESIMA PRIMERA. - El Consejo Nacional Electoral, en el plazo de 180 dias a partir
de la publicacion de la presente Ley emitira la resolucion para establecer el procedimiento
de eleccion de los miembros del Consejo Nacional de Educacion.

TRIGESIMA SEGUNDA. - En un plazo de 180 dias contados a partir de la publicacion de
esta Ley en el Registro Oficial, las y los docentes que no se encuentren escalafonados bajo
ninguna de las categorias dispuestas por esta Ley por no contar con titulo de tercer nivel,
pero cuentan con un nombramiento definitivo deberan ser categorizados en la escala J
con la remuneracion que les corresponda de acuerdo a la categoria.

TRIGESIMA TERCERA. - En un plazo de un afio, a partir de la publicacién de la
presente Ley en el Registro Oficial, las y los docentes que sean parte del magisterio por
mas de 25 anos y cuenten con los requisitos de profesionalizacion y capacitacion docente,
deberan ser escalafonados bajo la categoria que segin esta Ley le corresponda.

TRIGESIMA CUARTA. - En el plazo de un afio a partir de la publicacion de la presente
Ley en el Registro Oficial, la Autoridad Nacional de Educacion debera, en conjunto con las
carreras de Ciencias de la Educacién de las Instituciones de Educacion Superior del pais,
diseflar y establecer cronogramas para que dicten constantemente programas de
profesionalizacion y cursos de actualizacion docente, priorizando a las y los docentes que
sean parte del magisterio por mas de 10 anos.

TRIGESIMA QUINTA. - La Autoridad Nacional de Educacién en coordinacién con las
carreras de grado y posgrado de Ciencias de la Educacion de las Instituciones de
Educacién Superior del pais, en un plazo de 10 meses contados a partir de la publicacion
de esta Ley en el Registro Oficial, publicara el cronograma para el inicio de los programas
de profesionalizacion. En los cronogramas se haran constar los programas. las
modalidades, las Instituciones de Educacion Superior, el ano y la fecha que se dara inicio,
este cronograma se ejecutara en el plazo de los 3 anos siguientes a la aprobacion de esta
Ley. '

TRIGESIMA SEXTA. - Como excepcién y por esta Unica ocasion, las y los profesores que

a la presente fecha mantengan vigentes contratos de servicios ocasionales por mas de
cuatro anos, a través de rencvaciones, firma de nuevos contratos o de nombramientos

112



Registro Oficial - Suplemento N° 434 Lunes 19 de abril de 2021

provisionales, previo el concurso de méritos y oposicién, se les otorgara una calificacion
adicional en funcion de la experiencia en el ejercicio del cargo, e ingresaran directamente
a la carrera del servicio publico, en la misma categoria que venian manteniendo,
mediante la expedicion del respectivo nombramiento definitivo.

TRIGESIMA SEPTIMA. - Deroguese la Disposicién Transitoria Octava de la Ley Organica
de Educacion Intercultural.

TRIGESIMA OCTAVA. - En el plazo de 2 afios a partir de la publicacién de esta Ley en el
Registro Oficial, los administradores y docentes del Sistema de Educacion Intercultural
Bilinglie y la Etnoeducacion, deberan acreditar el conocimiento verbal y escrito del idioma
de la nacionalidad respectiva.

TRIGESIMA NOVENA. - En el plazo de 365 dias contados a partir de la publicacién de
esta Ley en el Registro Oficial, la Autoridad Educativa Nacional adecuard espacios
propicios para garantizar el acceso y disponibilidad a las docentes en estado de embarazo
y en periodo de lactancia. Ademas, implementard centros de cuidado infantil para
docentes seglin los distritos educativos.

CUADRAGESIMA. - La Autoridad Educativa Nacional en el plazo de 180 dias a partir de
la publicacion de esta Ley en el Registro Oficial, elaborard y ejecutara un plan de
evaluacion y de ser el caso, reapertura de las instituciones educativas cerradas y
fusionadas a partir del ano 2011.

CUADRAGESIMA PRIMERA. - La Autoridad Educativa Nacional, en el plazo de 180 dias
contados a partir de la publicacion de esta Ley en el Registro Oficial, coordinara con el
organo rector en materia de educacioén superior para que los titulos de cuarto nivel en
educacion registrados hasta el momento de enirada en vigencia de la presente Ley por el
organo rector de la politica publica de educacién superior de los docentes fiscales y
fiscomisionales que forman parte del escalafon ecuatoriano, sean consideradas
directamente en los ascensos de categorias del magisterio ecuatoriano. A estos docentes
no se les exigira otro requisito en el procedimiento de ascenso de categoria mas que la
titularidad y la presentacion del cuarto nivel.

CUADRAGESIMA SEGUNDA. - En el plazo de 30 dias contados a partir de la
publicacion en el Registro Oficial de la presente ley, la Autoridad Nacional de Educacion
y la Autoridad Nacional de las Finanzas Publicas estableceran los mecanismos y el
cronograma respectivo para el pago de los valores adeudados de los afnos 2019 y 2020 a
los doccntcs que han sido recategorizados.

CUADRAGESIMA TERCERA. - La Autoridad Educativa Nacional, en el plazo de 30 dias
contados a partir de la publicacién de esta Ley en el Registro Oficial, presentara un Plan
de Recuperacién general que incluird: a) la nivelacion pedagogica; b) la reinsercion
educativa; ¢) la vacunacion de estudiantes, docentes y trabajadores; d) el restablecimiento
del presupuesto para la educacién; e) la regularizacién y contratacion del personal
docente para enfrentar las consecuencias de la COVID-19; y, f) la capacitacién para
docentes sobre modalidades de formacion con herramientas digitales; todos ellos
amparados en los principios de progresividad, voluntariedad, seguridad y garantia de los
derechos de los nifios, nifias y adolescentes. El Plan de retorno sera monitoreado por los
miembros de la comunidad educativa y evaluado trimestralmente, para cuyo efecto, la
Autoridad Educativa Nacional informara a la Asamblea Nacional, a través de la Cemision

113



Lunes 19 de abril de 2021 Suplemento N° 434 - Registro Oficial

Especializada Permanente de Educacién, Cultura, Ciencia, Tecnologia, Innovacion y
Saberes Ancestrales, los resultados de su implementacion cada ires meses.

CUADRAGESIMA CUARTA . - En el plazo de 180 dias a partir de la publicacion de esta
Ley en el Ruegistro Oficial, la Autoriaard Rducativa Nacional elaborara e iniciara la
gjecucion e un plan de profesionalizacion para los bachilleres que se encueniren en la
carrera docente publica.

CUADRAGESIMA QUINTA. - En el plazo de 180 dias, contados a partir de la publicacion
de esta Ley en el Registro Oficial, la Autoridad Educativa Nacional, en coordinacion con la
Autoridad Nacional de Deporte elaboraran las adaptaciones curriculares necesarias para
asegurar la permanencia, continuidad y culminacién de la formacion académica de los
estudiantes catalogados como deportistas formativos y deportistas de alto rendimiento.

DISPOSICION FINAL.- La presente Ley entrara en vigencia a partir de su publicacion en
el Registro Oficial, a excepcion de lo referente al procedimicnto sancionatorio y
disciplinario, asi como las reformas a la Junta Distrital de Resolucion de Conflictos, las
cuales entraran en vigencia después de transcurridos 365 dias desde la publicacion de
esta Ley para lo cual la Autoridad Nacional de Educacion, la Autoridad Nacional del
Trabajo vy la Autcridad Nacional de las Finanzas Publicas estableceran los acciones
pertinentes y coordinadas para este cumplimientc.

Dado y suscrite, a los nueve dias del mes de marzo del ano dos mil veintiuno.

G. CESAR LITARDO CAICEDO
Presidente

e DR. JAVIER RUBIO DUQUE

\ » Secretario General
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PALACIO NACIONAL, DISTRITO METROPOLITANO DE QUITOC, A DIEZ DE ABRIL
DE DOS MIL VEINTIUNO. '

SANCIONASE Y PROMULGASE

PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA REPUBLICA

Es fiel copia del original.- Lo Certifico.
Quito, 10 de abril de 2021.

Lo

Dra. Johana Pes
__SEGRETARIAGE
PRESIDENCIA DE

ICA
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